A...kademie der bildenden Kunste Wien

An der Akademie der bildenden Kiinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung

Mitarbeiter_in im Buro des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen
im Ausmalf} von 30 Wochenstunden zum ehestmaoglichen Eintritt.

Der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen hat laut Universitatsgesetz die Aufgabe ,Diskriminierungen
durch Universitatsangehdrige auf Grund des Geschlechts sowie auf Grund der ethnischen Zugehérigkeit, der
Religion oder Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Orientierung entgegenzuwirken und die
Angehdorigen und Organe der Universitat in diesen Angelegenheiten zu beraten und zu unterstiitzen.” In
Fallen von Diskriminierung und Belastigung, bietet der Arbeitskreis Studierenden, Mitarbeiter_innen der
Verwaltung sowie des Lehrpersonals Information, vertrauliche Beratung und Begleitung an. Darliber hinaus
organisiert er Vortrage und Workshops und entwickelt Strategien zur Durchsetzung von
antidiskriminatorischen Praxen und zur Bewusstseinsbildung der Kolleg_innen.

Zu den wesentlichen Aufgaben zahlt die administrative Unterstiitzung des Arbeitskreises fiir
Gleichbehandlungsfragen, die Koordination der Aufgaben, die interne und externe Vernetzung.

Anstellungsvoraussetzungen
e Matura oder gleichzuhaltender Abschluss
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
sehr gute MS-Office Kenntnisse (Word, Excel, Outlook)
mehrjahrige Erfahrung im Bereich Buro- oder Projektorganisation
Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Gleichstellung, Frauenférderung und Antidiskriminierung

Gewunschte Qualifikation

selbsténdige Arbeitsweise

Team- und Kommunikationsfahigkeit
Beratungskompetenz

Erfahrungen im Umgang mit universitéren Strukturen
Gender- und diskriminierungskritische Kompetenz

Wir bieten:
Weiterbildungsmaglichkeiten
barrierefreier Arbeitsplatz
kollegiales Arbeitsumfeld
langfristige Beschaftigung

Weitere Informationen zur Tatigkeit des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen finden Sie unter:
http://www.akbild.ac.at/afg/

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmer_innen der Universitaten in der
Gehaltsgruppe llla betragt derzeit Euro 2147,30.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 19.01.2022 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kinste Wien strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und ersucht
nachdriicklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Dariber hinaus strebt die Akademie eine
diskriminierungskritische sowie auf die Diversitat ausgelegte Personalpolitik an, die
Mehrfachdiskriminierungen in den Blick nimmt. In diesem Zusammenhang unterstiitzt die Akademie aktiv die
Bewerbung qualifizierter Bewerber_innen mit eigener Rassismuserfahrung und/oder eigener bzw. familiarer
Migrationsgeschichte.


http://www.akbild.ac.at/afg/
http://www.akbild.ac.at/jobs

A...kademie der bildenden Kunste Wien

Die Akademie bemiht sich um die Herstellung von mdéglichst barrierefreien Bewerbungs- und
Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstitzt die Akademie aktiv die Bewerbung von Menschen mit
Behinderungen. Bewerber_innen kénnen sich im Vorfeld an die Personalabteilung oder die
Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden.

Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus
Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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