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2 1 St.Polten, NO Kulturwirtschaft, Marketing, Bewerbungsfrist: 28.02.2018

Die NO Kulturwirtschaft GesmbH. vereint als Holdinggesellschaft und Kulturmanagement-
Organisation 12 Tochtergesellschaften mit knapp mehr als 30 Kunst- und Kulturmarken, insbesondere
in den Bereichen Musik, Theater, Tanz, bildende Kunst, Archaologie/Geschichte, Natur- sowie
Landeskunde, die zu den bedeutendsten im Land Niederdsterreich zahlen.

Wir suchen fir unsere Abteilung ,Digitale Kommunikation* am Standort in St. Pélten ab sofort eine/n
Marketing Manager/in mit Onlineschwerpunkt (Teilzeit, 20 Stunden)

Ihr Aufgabengebiet
- Redaktionelle Betreuung und Wartung der NOKU-Website www.noeku.at
- Unterstiitzung bei der Dokumentation und Reports von Online Kampagnen der NOKU-Betriebe
- Social Media Monitoring sowie Beobachtung des Mitbewerbs
- Koordination und Mitgestaltung des abteilungsinternen Newsletters
- Ansprechpartner und Organisation ,easyscreen” (Display-Netzwerk der
NOKU-Gruppe)
- Recherchearbeit zu Trends und aktuellen Entwicklungen in der Online-Welt
- Unterstltzung der Betriebe in der Contentproduktion (u.a. Fotografie inkl. Bildbearbeitung)
- Unterstitzung bei der Organisation von Workshops und Trainings
- Offline Tatigkeiten:
- Aktualisierung des NOKU-Organigramms
- Erstellung und Koordination kleinerer NOKU-Drucksorten

Qualifikationen und Anforderungen

- Eine laufende oder abgeschlossene Ausbildung im Bereich Marketing und Kommunikation

- Erste Berufserfahrung im Online und Social Media Marketing von Vorteil

- Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

- Sehr gute Kenntnisse in Adobe Photoshop und Indesign

- Erfahrung mit CMS von Vorteil

- Kenntnisse in Videobearbeitungsprogrammen von Vorteil

- Organisationstalent

- Proaktive, kommunikationsstarke und teamorientierte Personlichkeit mit eigenverantwortlicher und
strukturierter Arbeitsweise

Arbeitsumfeld

Als Marketing Manager/in arbeiten Sie in einem thematisch vielfaltigen Aufgabengebiet und sind Teil
eines dynamischen und motivierten Teams.

Ihr Arbeitsplatz in der ,Bihne im Hof* in St. Pdlten ist durch regelmaflige Zugverbindungen von und
nach Wien Hauptbahnhof/ Wien Meidling bzw. Wien Westbahnhof sehr gut erreichbar (mit rund 30
Minuten Zugfahrt).

Unser Angebot

Fir die ausgeschriebene Stelle bieten wir Ihnen ein monatliches Bruttogehalt von EUR 900,-- und
zudem attraktive Unternehmensbenefits: Freie bzw.

verglnstigte Tickets fir die Veranstaltungen und Ausstellungen der Betriebe unserer
Unternehmensgruppe mit der ,NOKU-Card*, Essensgutscheine fir umliegende Gastronomie sowie
einen Fahrtkostenzuschuss fir Ihre 6ffentliche Anreise zum Dienstort. Au3erdem ermdglichen wir
Ihnen eine flexible, mit der Abteilungsleitung abgestimmte Arbeitszeiteinteilung.

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung? Sie sind auBerdem kulturinteressiert und méchten
das Kunst- und Kulturgeschehen in Niederdsterreich aktiv mitgestalten? Dann freuen wir uns auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen direkt Uber unseren "Jetzt Bewerben-Button" z.Hd. Frau
Sandra Langschwert, BA bis spétestens

28.02.2018 unter www.noeku.at/jobs.
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31 Wien, Palais Liechtenstein, Eventmanagement, Bewerbungsfrist: 02.03.2018
Stellenausschreibung im Bereich Eventmanagement

Die Palais Liechtenstein GmbH ist die Dachmarke fir das GARTEN- und STADTPALAIS
Liechtenstein. Bereits seit tiber 300 Jahren sind diese beiden Palais der furstlichen Familie
Liechtenstein fest verwurzelt in der Geschichte Wiens. Beide Hauser sind ein beliebter Ort fiir
auBBergewohnliche Veranstaltungskonzepte und gern genutzte Kulisse fiir Filmdrehs und
Fotoshootings.

Die Palais Liechtenstein GmbH bietet ab sofort eine Position (30h) im Bereich Eventmanagement.
Aufgabenbereich:

Mitarbeit in der Eventabteilung

+ in allen administrativen und organisatorischen Belangen « bei Verkauf, Planung, Durchfiihrung
und Betreuung von Fremd- und Eigenveranstaltungen « Bereitschaft zu Mehr- und Uberstunden
sowie Abend- und Wochenenddiensten «  durch Steuerung, Briefing und Monitoring externer
Dienstleister und Aushilfen « Vor- und Nachbereitung von Besprechungen « Pflege der Datenbank

Anforderungen:

+ Abgeschlossene Aushildung im Bereich Event- /Veranstaltungsmanagement, Tourismus,
Hotelfach, Kulturmanagement oder vergleichbare Qualifikation « Fundierte, mehrjahrige
Berufserfahrung in vergleichbarer Position im Bereich Eventmanagement « Sehr gute Kenntnisse
der Branche und der Zielgruppen « Hohes MaR an Eigenstandigkeit, Teamfahigkeit,
Organisationstalent, Flexibilitat Stressresistenz, Kommunikationsstarke und Lernbereitschaft ¢
Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und
Verantwortungsbewusstsein « Reprasentatives, Gberaus hofliches und kompetentes Auftreten ¢
Sehr gute MS-Office / Mac Kenntnisse sowie verhandlungssichere Englisch-Kenntnisse (Wort &
Schrift), weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil +  Kunsthistorisches Interesse von Vorteil

Sie arbeiten in einem Team, das héchsten Wert darauf legt, die einzigartigen firstlichen Palais und
deren Historie professionell zu vermarkten und deren Prunkraume fir Veranstaltungen auf héchstem
Niveau zu vermieten. Sie sind Schnittstelle zwischen der Palais Liechtenstein GmbH, Eventagenturen,
Kunden sowie Lieferanten. Ein exklusives Arbeitsumfeld und freundliches Arbeitsklima bietet Ihnen die
Maoglichkeit, Ihnre Kompetenzen zielorientiert und selbststandig umzusetzen.

Dauer: unbefristet

Art der Anstellung: 30h/ Woche

Gehalt: Fur diese Position (30h/Woche) betragt das Mindestgehalt €

1870,- (brutto/Monat) abhéngig von Erfahrung und Ausbildung. Die Bereitschaft zur Uberzahlung ist
bei entsprechender Qualifikation gegeben

Bewerbungsfrist; 2.3.2018

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per email an:

m.jansky@palaisliechtenstein.com

41 Linz, Landestheater, Leitung Kiinstlerisches Betriebsbtliro, Bewerbungsfrist: 11.03.2018

Das Landestheater Linz und das Bruckner Orchester Linz sind in der OO.

Theater und Orchester GmbH (TOG) zusammengefasst. Mit rund 340.000 Besucherlnnen und mehr
als 800 Mitarbeiterlnnen aus Uber 40 Nationen ist das Unternehmen die gro3te Kultureinrichtung des
Landes Oberdsterreich.

Fur das Schauspielhaus (Schauspiel und Junges Theater) sucht das Landestheater Linz ab der
Spielzeit 2018/19 eine

LEITUNG KUNSTLERISCHES BETRIEBSBURO (M/W)

Zu lhren Aufgaben zéhlen

» Enge Zusammenarbeit mit der Klinstlerischen Betriebsdirektorin «  Erstellen des gemeinsamen
Tagesprobenplans mit KBB Musiktheater «  Kurzfristige Umsetzung der langfristigen Disposition ¢
Einteilung der Abendbesetzungen, Abklarung von Terminen mit Gasten « Planungsbetreuung der
Regieteams in Dispositionsfragen «  Einteilung der Probenrdume in enger Zusammenarbeit mit dem
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KBB Musiktheater, Vergabe der Rdumlichkeiten im Schauspielhaus « Organisation von Vorsprechen
» Organisatorische Betreuung des Schauspielstudios « Sicherstellung der Informationsflisse
zwischen Kunst, Technik und Verwaltung « Arbeitsaufzeichnungen, Bearbeitung von
Urlaubsgesuchen und Krankmeldungen, sowie Abrechnungen von Sonderhonoraren des
kinstlerischen Personals « ,Notfallmanagement® bei kurzfristigen Vorstellungs- oder
Besetzungsanderungen « Leitung und Abrechnung der Statisterie Schauspiel

SIE bieten uns

» Berufserfahrung im Kunstlerischen Betriebsbiiro / in der Leitung eines kinstlerischen
Betriebsburos « Sehr gute EDV-Kenntnisse, vor allem kompetente Nutzung von Theasoft «
Ausgepragtes Organisationsgeschick und Kommunikationsfahigkeit +  Schnelle Auffassungsgabe
und Umsetzung, hohe Belastbarkeit und Stressresistenz + hohe soziale Kompetenz, Zuverlassigkeit
und Flexibilitdt « Bereitschaft zu Mehrarbeit und flexibler Arbeitszeitgestaltung (Abendstunden, Sonn-
und Feiertage)

WIR bieten lhnen

» eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe ¢« Integration in ein engagiertes und
dynamisches Team (zwei weitere Mitarbeiter im KBB Schauspielhaus) « ein Monatsentgelt von
2.500,- brutto, 14 x jahrlich « abhangig von der ausschreibungsrelevanten Erfahrung und
Qualifikation ist eine Uberzahlung méglich

Erflllen Sie unser Anforderungsprofil und wirden gerne in einem der fuhrenden Kulturbetriebe
Osterreichs mitarbeiten?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Betreff ,KBB Schauspielhaus® bis
spatestens 11. Marz 2018 ausschliel3lich per E-Mail an bewerbung@Iandestheater-linz.at.

51 Krems, Kunstmeile, Projektassistenz, Bewerbungsfrist: 05.03.2018
Projektassistent/in fir AIR-ARTIST IN RESIDENCE

Die Kunstmeile Krems Betriebsges.m.b.H., eine Tochter der NO Kulturwirtschaft GesmbH. und Teil
der NOKU-Gruppe, sucht fir AIR-ARTIST IN RESIDENCE eine/n Projektassistent/in.

Das AIR-ARTIST IN RESIDENCE Programm des Landes Niederdsterreich mit seinen
Atelierwohnungen in Krems dient der Forderung des internationalen Kulturaustausches. Das
spartenubergreifende Stipendienprogramm ermdéglicht bildenden Kinstler/innen, Architekt/innen,
Musiker/innen und Schriftsteller/innen temporar in Niederdsterreich zu arbeiten und die Vielfalt der
heimischen Kulturlandschaft kennenzulernen. Im Gegenzug organisiert AIR-ARTIST IN RESIDENCE
fur niederdsterreichische Kinstler/innen im Rahmen eines institutionellen Austausches
Auslandsaufenthalte in Europa und Ubersee.

Tatigkeitsbereich

- Unterstitzung der Programmkoordinatorin in administrativen und organisatorischen Agenden
- Betreuung der Stipendiat/innen

- Betreuung der Social Media-Plattformen

Anforderungsprofil

- Abgeschlossenes Studium in Geisteswissenschaften oder gleichwertiger Studienabschluss (z. B.
Kulturmanagement-Lehrgang

- Hervorragende Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Arbeitssprache:

Englisch)

- Selbstandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise

- Ausgepragtes Interesse an zeitgendssischer Kunst

- Offene und kommunikative Art

Administration des AIR-Programmes

- Gewissenhafte Unterstiitzung in der Betreuung der Gastkinstler/innen

- Korrespondenz mit den Projektpartner/innen, Kooperationspartner/innen und
Austauschpartner/innen des AIR-Programmes im In- und Ausland

- Korrespondenz mit Kiinstler/innen im In- und Ausland


mailto:bewerbung@landestheater-linz.at

- Assistenz der Programmkoordinatorin (Schlisselverwaltung, Organisation der Atelierreinigungen und
Instandhaltungsarbeiten, Verwaltung und Organisation der Leihgerate, Erstellen der
Informationsmappen fiir die Kiinstler/innen, Protokollfiihrung bei Sitzungen, etc.)

- Laufende Archivierung von Drucksorten, Presse- und Informationsmaterial

- Bearbeitung der internationalen und nationalen Bewerbungen fur Stipendien

- Mitarbeit bei der Neustrukturierung der Website

Stundenausmal3: 30 Stunden/Woche

Dienstort: Krems/Donau, NO

Gewdulnschter Dienstantritt: Mitte Marz

Die Assistenzstelle wird mit einem Bruttomonatsgehalt von EUR 1.300,-- vergtet.

Wir bieten lhnen als Teil der NOKU-Gruppe eine interessante und langfristige Position im Kunst- und
Kulturbereich sowie eine herausfordernde, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit
fachlichen und persénlichen Weiterentwicklungsmdoglichkeiten in einem sympathischen und
kompetenten Team.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens 05.03.2018 an Frau
Petra Braun. Nutzen Sie dazu die Mdglichkeit einer Bewerbung direkt tGber unser Online-Jobportal
unter www.noeku.at/jobs

Mag. Eva Blimlinger
Rektorin
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