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Ausschreibung einer Universitatsprofessur gem. § 98 UG 2002 fir Epistemologie und
Methodologie kinstlerischer Produktion am Institut fir Kunst- und Kulturwissenschaften

] d [ akademie der bildenden kiinste wien

An der Akademie der bildenden Kiinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:

Universitatsprofessur

gemaR § 98 Universitdtsgesetz 2002 fiir Epistemologie und Methodologie kiinstlerischer Produktion am Institut fiir
Kunst- und Kulturwissenschaften. Diese Professur wird ab 1. Mdrz 2017 fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren
vergeben.

Voraussetzungen fiir die Bewerbung:

. ein der Verwendung entsprechendes mit Doktorat oder PhD abgeschlossenes inldndisches oder
gleichwertiges auslandisches Universitdts- bzw. Hochschulstudium

. hervorragende wissenschaftliche Qualifikation im Bereich der Erforschung und Vermittlung von Kunst
als Modus der Wissensproduktion sowie im Feld der kiinstlerischen Forschung

. mehrjdhrige einschldgige Lehrerfahrung an Universitdten oder Kunsthochschulen

. der Nachweis der padagogischen und didaktischen Eignung sowie ein aussagekraftiges Statement
tiber die geplante selbstdndige Lehre

. Nachweis der einschlagigen Publikations- und Forschungstatigkeit

. Nachweis der kiinstlerisch-wissenschaftlichen Eignung und Praxiserfahrung im universitaren wie
auReruniversitdren Feld

. Konzeptions- und Koordinationserfahrung betreffend Veranstaltungen und Publikationen

. Bereitschaft zur Mitarbeit in den universitdren Gremien und Organen und zur Kooperation mit den
Mitarbeiter_innen

= Bereitschaft zur Akquise und Pflege von Kontakten in europdischen facheinschldgigen Netzwerken
bzw. Bereitschaft zur Akquise internationaler Kooperationen

. Fahigkeit, ein langfristiges Programm fiir eine innovative Grundlagenforschung im Bereich der
kiinstlerischen Forschung aufzubauen

. Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Einwerbung von Drittmitteln

= Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

. Genderkompetenz

Aufgaben:
. Lehrtdtigkeit im AusmaR von mindestens 12 Semesterwochenstunden insbesondere fiir die
Studienrichtung PhD in Practice
. Planung, Entwicklung und Koordination von (Forschungs)projekten im Bereich der kiinstlerischen
Forschung
die Betreuung von Diplom- und Masterarbeiten und Dissertationen
die Mitarbeit in universitdren Gremien und Organen
Einwerbung von Drittmitteln
Forderung des kiinstlerisch_wissenschaftlichen Nachwuchs

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmerinnen der Universitaten in der
Gehaltsgruppe A1 betrégt derzeit Euro 4.842,7. Bereitschaft zur KV-Uberzahlung - in Abhéngigkeit vom Qualifi-
kationsprofil - vorhanden. Interessent_innen bewerben sich bitte bis 21.03.2016 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kiinste Wien strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen im kiinstlerischen und
wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht nachdriicklich um Bewerbungen von
qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich
die Akademie der bildenden Kiinste Wien zu antidiskriminierenden MaRBnahmen in der Personalpolitik. Die
Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.




21 Ausschreibung der Stelle einer/eines Mitarbeiter_in fur das Kupferstichkabinett der
Akademie der bildenden Kunste Wien

] a [ akademie der bildenden kiinste wien

Die Akademie der bildenden Kiinste Wien sucht eine_n engagierte_n vollbeschaftige_n

Mitarbeiter_in fiir das Kupferstichkabinett der Akademie der bildenden
Kiinste Wien

zum sofortigen Eintritt

Voraussetzungen fiir die Bewerbung:
= ein fiir die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium
bevorzugt Kunstgeschichte
Kenntnisse insbesondere des sterreichischen Museen- und Sammlungswesens
Kenntnisse und Erfahrung in der Konzeption von Datenbanken
Konzeptions- und Koordinationserfahrung betreffend Veranstaltungen und Publikationen
Kenntnisse der Grundlagen der Provenienzforschung
Ausgezeichnete Kenntnisse in MS Office Anwendungen sowie Datenbankprogrammen wie zB Filemaker,
Eyebase
= Ausgezeichnete Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Gewiinschte Qualifikationen:
= Mehrjdhrige einschlagige Berufserfahrung
Erfahrungen in allen Bereichen der Biiroorganisation, der Veranstaltungskonzeption und -organisation
Ausgezeichnete analytische, konzeptionelle und kommunikative Fahigkeiten
Selbstdndige Arbeitsweise und Teamfdhigkeit
Auslandserfahrung

Aufgaben:
= Systematischen Erfassung und ErschlieBung und digitale Inventarisierung und Katalogisierung von
Zeichnungen und Druckgraphiken
Konzeption von Internetfahigen Datenbanken
Integration des Kupferstichkabinetts in internationale Graphikportale bzw. Datenbanken
Verantwortung fiir Reproduktionen (Fotoauftrage, Reproduktionsgenehmigungen)
Administrative und konzeptive Mitarbeit bei Ausstellungen und Katalogen.
Mitarbeit bei der Beratung und Betreuung der Beniitzer_innen des Kupferstichkabinetts.

Bewerbungen ist ein ausfiihrlicher aussagekraftiger Lebenslauf beizufiigen.

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer_innen der Universitdten in der
Gehaltsgruppe IVa betragt derzeit bei vollem BeschiftigungsausmaR Euro 2.457,9. Bereitschaft zur KV-Uberzahlung -
in Abhdngigkeit vom Qualifikationsprofil — ist vorhanden.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 29.02.2016 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kiinste Wien strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen an und ersucht nachdriicklich
um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden.
Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Kiinste Wien zu antidiskriminierenden MaBnahmen in der
Personalpolitik. Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Mag.? Eva Blimlinger
Rektorin
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