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11 Tulln & Maria Gugging, NO Museum Betriebs GmbH, Kassenmitarbeiter_in,
Bewerbungsfrist: 12.2.2016

Die Niederosterreichische Museum Betriebs GmbH, eine Tochter NO Kulturwirtschaft GesmbH, sucht
fur ihre Standorte in Tulln (Egon Schiele

Museum) und in Maria Gugging (Museum Gugging) ab 01. Marz 2016 eine/n Kassenmitarbeiter/in
(Teilzeit 20 — 25 Stunden/Woche, befristet fiir die Saison Marz 2016 — November 2016)

Ihr Aufgabengebiet

- Kartenverkauf )
- Allgemeine Burotatigkeiten und Administration - Ubernahme von Wochenenddiensten

lhre fachlichen Qualifikationen

- Erfahrung im Kund/innenkontakt

- Fundierte EDV-Kenntnisse (vor allem MS-Office)

- Kenntnisse der Ticketsoftware JETTICKET von Vorteil
- kaufméannisches Grundverstandnis

- Grundkenntnisse im Rechnungswesen

Ihr personliches Profil

- Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

- Freude am Umgang mit Kund/innen

- Rasche Auffassungsgabe und Lernbereitschaft - Hohe Flexibilitat und Einsatzbereitschaft
- Teamfahigkeit

Wir bieten Ihnen abwechslungsreiche Aufgaben mit Verantwortung und mit kollektivvertraglicher
Entlohnung laut Handelskollektiv in der Héhe von mind. EUR 1.523,-- brutto pro Monat (auf Basis 38,5
Wochenstunden). Die Bereitschaft zur Uberzahlung besteht abhéngig von Ihrer Qualifikation und
Erfahrung. Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbungsunterlagen, inklusive Lebenslauf und
Foto, bis spatestens den

12.02.2016 per E-Mail oder postalisch an:

NO Museum Betriebs GmbH

z.Hd. Frau Sandra Winkler
Kulturbezirk 5

3100 St. Polten

oder
sandra.winkler@landesmuseum.net.



mailto:sandra.winkler@landesmuseum.net

2 | Bodensee, Bildrecht, Leitung Bildraum Bodensee, Bewerbungsfrist: 19.2.2016

Bildrecht | Leitung Bildraum Bodensee| Karenzvertretung mit Option auf Verlangerung Die Bildrecht
GmbH, Gesellschaft zur Wahrnehmung visueller Rechte, ist als Urheberrechtsgesellschaft in
Lizenzierungs- und Rechtsfragen tétig.

Die Bildrecht arbeitet gemeinnitzig, sensibilisiert die Offentlichkeit fur kulturrelevante Themen und
setzt sich fir einen respektvollen und fairen Umgang mit geistigem Eigentum ein.

Mit ihren Ausstellungsflachen Bildraum 01 und Bildraum 07 in Wien und dem Bildraum Bodensee in
Bregenz starkt die Bildrecht die Prasenz zeitgendssischer Kiinstlerinnen in Osterreich und forciert den
Austausch innerhalb der Kunstszene in den Bereichen bildende Kunst, Fotografie, Choreografie,
Architektur und Design. Wechselnde Ausstellungen, Kooperationen mit Kultureinrichtungen, Galerien,
Tanz- und Filmfestivals garantieren ein vielféltiges Veranstaltungsprogramm. Dieses
abwechslungsreiche Cross over von verschiedenen Kunstmedien und Kinstlergenerationen soll in
einem inspirierenden Rahmen Kinstlerinnen, Publikum, Galeristinnen, Museumsfachleute und
Kuratorlnnen zusammenfihren.

Fir unseren Ausstellungsraum in Bregenz suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine kunst- und
kulturaffine Persdnlichkeit, die den Bildraum Bodensee als offenen Ort fur Kunst, Vermittlung und
Diskurs leitet:

Leitung Bildraum Bodensee (m/w)

lhre Aufgaben:

> Konzeption, Organisation und Umsetzung des Ausstellungs- und Veranstaltungsprogramms >
Koordination und Organisation der Ablaufe vor Ort > Vernetzung und Zusammenarbeit mit der lokalen
Kunst- und Kulturszene > Entwicklung und Ausbau von Kontakten und Kooperationen > Information
und Unterstiitzung in der Zusammenarbeit mit Kiinstlerinnen > Medien- und Offentlichkeitsarbeit >
Ausstellungs- und Besucherlnnenbetreuung

Ihr Profil:

> Abgeschlossenes Studium (Kultur-, Geistes- oder Sozialwissenschaften) > Mehrjahrige Erfahrung
in der Kunst- und Kulturarbeit > Kontakte in der regionalen Kunstszene > Begeisterung fir
zeitgenossische bildende Kunst > Erfahrung in der Pressearbeit > Sensibilitat fur kiinstlerische
Belange > Soziale Kompetenz und Verantwortungsbewusstsein > Zeitliche Flexibilitéat

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit in einem kulturellen
Arbeitsumfeld mit vielféltigen Gestaltungsmdéglichkeiten und einem hohen MaR3 an
eigenverantwortlichem Arbeiten.

Arbeitszeit: 25 Wochenstunden

Fir diese Position ist ein Monatsbruttogehalt von EUR 2.000 vorgesehen.

Die Bereitschaft zur Uberzahlung besteht je nach entsprechender Qualifikation und Erfahrung.
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens 19.2.16 an jobs@bildrecht.at.



mailto:jobs@bildrecht.at

31 St. Polten, Landestheater NO, Theatervermittler_in, Bewerbungsfrist: 22.2.2016

Das Landestheater Niederdsterreich in St. Polten ist als Sprechtheater

mit eigenem Ensemble und hochkaratigen Gasten und Gastspielen sehr gut
etabliert. In den beiden Spielstatten werden neben Eigen- und
Koproduktionen auch internationale Gastspiele, Lesungen, Kinder- und
Jugendtheater, das Literaturfestival Blatterwirbel und diverse
Zusatzveranstaltungen geboten. Neben einem umfangreichen
Vermittlungsprogramm versteht sich das Landestheater Niederdsterreich
auch in Zusammenhang mit dem Peter-Turrini-Dramatikerinnen-Stipendium
als Vermittler und Plattform zeitgenéssischen Literaturschaffens.

Zur Verstarkung des Teams am Standort in St. Polten sucht das
Landestheater Niederdsterreich zum 1. August 2016 (mit einer
Vorbereitungsphase zum ehestmaoglichen Beginn) eine/n
Theatervermittler/in

Vorbereitungsphase (Teilzeit) zum ehestmdglichen Beginn/Vollzeit ab
August 2016

lhr Aufgabengebiet

Sie verantworten inhaltlich und organisatorisch die Vermittlungsangebote
des Landestheaters Niederdsterreich. Verschiedenste Zielgruppen wie
Kinder, Jugendliche, Padagoglnnen, Seniorlnnen und Migrantinnen werden
durch lhr Angebot angesprochen. Dabei fallen die inhaltliche Konzeption
und Durchfiihrung von Workshops, die Moderation von Publikumsgespréchen,
die Vor- und Nachbereitung von Vorstellungsbesuchen sowie die Erstellung
von Materialmappen ebenso in Ihren Tatigkeitsbereich wie die Entwicklung
neuer Vermittlungsformate in Zusammenarbeit mit der Kiinstlerischen Leitung.
Ihr Profil

Mit einer abgeschlossenen, theaterpadagogischen Ausbildung und erster,
einschlagiger Arbeitserfahrung sind Sie bereit Ihr Publikum zu finden

und fahig, dieses zu begeistern.

Ilhre Persdnlichkeit:

Sie sind teamorientiert und kommunikationsstark, genau, organisiert,
belastbar sowie sozial kompetent.

Eine Gehaltsvereinbarung wird in Abhéngigkeit von Qualifikation und
Erfahrung getroffen.

Aufgrund gesetzlicher Vorschriften sind wir zur Angabe eines
Mindestgehalts verpflichtet,

das fur diese Position bei einem Monatsgehalt von € 1.900,- brutto liegt.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Téatigkeit in einem engagierten
Team und freuen

uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inklusive
Gehaltsvorstellung z.H. Mag. Rupert Klima bis spatestens 22. Februar 2016.

Wir bitten um Verstandnis, dass Reise-und Aufenthaltskosten, die aus

Anlass der
Bewerbung entstehen, nicht vergitet werden kénnen.

Theatervermittlung:

LINK AUF FORMULAR: HTTPS://KARRIERE.NOEKU.AT/STELLENANGEBOT-
FORMULAR.HTML?YID=71&AGID=27



https://karriere.noeku.at/stellenangebot-formular.html?yid=71&agid=27
https://karriere.noeku.at/stellenangebot-formular.html?yid=71&agid=27

41 St. Polten, Landestheater NO, Regieassistent_in, Bewerbungsfrist: 14.3.2016

Das Landestheater Niederdsterreich in St. Polten ist als Sprechtheater mit eigenem Ensemble und
hochkaratigen Gasten und Gastspielen sehr gut etabliert. In den beiden Spielstatten werden neben
Eigen- und Koproduktionen auch internationale Gastspiele, Lesungen, Kinder- und Jugendtheater,
das Literaturfestival Blatterwirbel und diverse Zusatzveranstaltungen geboten. Neben einem
umfangreichen Vermittlungsprogramm versteht sich das Landestheater Nieder&sterreich auch in
Zusammenhang mit dem Peter-Turrini-Dramatikerinnen-Stipendium als Vermittler und Plattform
zeitgendssischen Literaturschaffens.

Zur Verstarkung des Teams am Standort in St. P6lten sucht das Landestheater Niederdsterreich
eine/n

Regieassistent/in
(Vollzeit, befristet von 01.06.2016 bis 15.8.2017)

Ihr Aufgabengebiet

Sie unterstitzen den/die Regisseur/in und sein Team und koordinieren diese mit den anderen
Abteilungen des Hauses. Ab der Premiere sind Sie verantwortlich fir die kiinstlerische Betreuung der
Produktion (Abendspielleitung, Umbesetzung und Wiederaufnahme).

lhre fachliche Qualifikation

Sie haben erste, einschlagige Erfahrungen als Regieassistent/in und kennen den Entstehungsprozess
von Theaterproduktionen. Idealerweise bringen Sie eine abgeschlossene, theaterwissenschaftliche
Ausbildung mit und sehen die Regieassistenz nicht zuletzt als Teil der Ausbildung zum Regieberuf.

Ihr personliches Profil
Sie sind teamorientiert und kommunikationsstark, genau, organisiert, belastbar sowie sozial
kompetent.

Die Position ist je nach konkreter Qualifikation und Erfahrung mit einem Bruttomonatslohn geméan
Kollektivvertrag ab EUR 1.621,58 dotiert.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Téatigkeit in einem engagierten Team und freuen uns auf
Ilhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen z.H. Mag. Tanja Miedler bis spatestens 14.03.2016.

Wir bitten um Verstandnis, dass Reise-und Aufenthaltskosten, die aus Anlass der Bewerbung
entstehen, nicht vergitet werden kdnnen.

Regieassistenz:

Link auf Formular: https://karriere.noeku.at/stellenangebot-formular.html?yid=70&agid=27

Mag. Eva Blimlinger
Rektorin


https://karriere.noeku.at/stellenangebot-formular.html?yid=70&agid=27

