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An der Akademie der bildenden Kiinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:

Portier_in (Springer_in)
als Ersatzkraft im vollen BeschaftigungsausmaR befristet bis 21.08.2015.

Als Portier_in sind Sie erste Kontaktperson in den Gebduden der Akademie. Ihr Aufgabengebiet umfasst
insbesondere den laufenden Objektschutz (Uberwachung der Meldeeinrichtungen der technischen
Anlagen, Gebdudezustandskontrolle, regelmdRige Rundgdnge, Korrespondenz), die Schliisselausgabe fiir
die Rdumlichkeiten, die Telefonvermittiung, die Auskunftserteilung in den zugewiesenen
Aufgabenbereichen, die Betreuung der Alarm- und Brandmeldeanlagen, das Fiihren diverser
Meldebiicher sowie die Einleitung von SofortmaRnahmen bei Stor- und Notfdllen (z.B. Heizung,
Sicherheitsanlagen, Beleuchtung, Erste Hilfe).

Besonderer Wert wird auf Kommunikationsfahigkeit, Teamfdhigkeit, Piinktlichkeit sowie eine
selbststandige Arbeitsweise gelegt. Grundkenntnisse in Englisch und gute IT-Kenntnisse werden ebenso
vorausgesetzt wie die Bereitschaft zur Leistung von Nacht- und Wochenenddiensten. Einer zuverldssigen,
flexiblen und verantwortungsbewussten Person, die gerne eigenverantwortlich arbeitet, bieten wir eine
abwechslungsreiche Tatigkeit in einem angenehmen Arbeitsklima sowie die Moglichkeit zur Weiterbildung
(insbesondere Brandschutz- und Aufzugswart_in).

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer_innen der Universitaten in
der Gehaltsgruppe | betragt derzeit Euro 1.517,1.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 10.09.2014 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kiinste Wien strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und ersucht
nachdriicklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt
aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Kiinste Wien zu
antidiskriminierenden MaBnahmen in der Personalpolitik.

Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus
Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

21 Stipendium fir die Lehre University of Alberta

Das BMWF schreibt in diesem Jahr wieder ein "Stipendium fiir die Lehre an der University of Alberta"
in Edmonton (Kanada) aus, wobei die Ausschreibung vom Innsbrucker Zentrum fiir Kanadastudien
administrativ betreut wird.

Bei dem Stipendium handelt es sich um eine fiir 1 bis 3 Jahre anberaumte Stelle fiir den wissenschaft-
lichen Nachwuchs, die - wie gesagt - vom BMWF finanziert wird. Details finden Sie im Anhang.

Mag.? Eva Blimlinger
Rektorin
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