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An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung: 
 

      Kassa- und Shopbetreuer_in in der Gemäldegalerie 
Zum ehestmöglichen Zeitpunkt im vollen Beschäftigungsausmaß. 
 
Aufgabengebiet:  

 Kassaführung mit Ticketverkauf  
 Organisation des Museumshops  
 Besucher_innenservice  
 eigenständige Abrechnung sowie statistische Auswertung 

 
Anstellungsvoraussetzung: 

 Matura oder gleichwertiger Abschluss 
 Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse  
 Sehr gute MS-Office Kenntnisse 

Gewünschte Qualifikationen 
 kaufmännische Kenntnisse 
 Kenntnisse von elektronischen Kassensystemen  
 Beratungs-und Servicekompetenz 
 weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 eigenverantwortliche, strukturierte und genaue Arbeitsweise  

 
Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der 
Universitäten in der Gehaltsgruppe IIb beträgt derzeit Euro 1.748,4. 
 
Interessent_innen bewerben sich bitte bis 16.04.2014 unter: www.akbild.ac.at/jobs 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und 
ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Künste 
Wien zu antidiskriminierenden Maßnahmen in der Personalpolitik.  
Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die 
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
2 I   Brandschutzordnung der Akademie der bildenden Künste Wien 03/2014 
 
 

Die o. a. Brandschutzordnung ist als gesondertes pdf-Dokument im Anschluss einsehbar. 
 
 
 
 
3 I  Umnominierung innerhalb des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen 
       
 

In der letzten Senatssitzung vom 11. 03. 2014 wurde eine Umnominierung im Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen vorgenommen.  
 
Stefanie Seibold wird künftig Jakob Krameritsch als Ersatzmitglied im Arbeitskreis ersetzen.  
 
 
Anna Lena Janowiak 
für den Arbeitskreis 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mag.a Eva Blimlinger 
Rektorin 
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