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An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung: 
 

Universitätsassistent_in 
am Institut für das künstlerische Lehramt (Fachbereich Kunst- und Kulturpädagogik). Die Position wird ab dem 01.07.2012  
im Beschäftigungsausmaß von 30 Wochenstunden vergeben.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst die Mitarbeit in der Organisation und Forschung im Fachbereich Kunst und Kulturpädagogik, 
eigenständige Lehre mit dem Schwerpunkt Bildungs-, Kultur- und Gesellschaftstheorien sowie die Durchführung eines 
eigenen Dissertationsvorhabens. Vorausgesetzt werden Kompetenzen in erziehungs- und kulturwissenschaftlichen 
Theorien und Methoden, in Gender- und Migration Studies sowie Lehrerfahrung in der künstlerisch-wissenschaftlichen 
Vermittlung. Engagement für innovative kunst- und kulturpädagogischer Fragestellungen sowie die Mitarbeit an 
Positionen zur Lehrer_innen und Pädagog_innenbildung am Institut für das Künstlerische Lehramt werden vorausgesetzt. 
 
Bewerbungsvoraussetzungen:  
Abgeschlossenes Diplom – oder Masterstudium der Erziehungswissenschaften/Pädagogik mit Schwerpunkt Allgemeine 
Pädagogik, Schulpädagogik. 
 
Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten in der Gehaltsgruppe 
B1 beträgt derzeit Euro 1.899 bei einem Beschäftigungsausmaß von 30 Stunden pro Woche. 

 
Interessent_innen senden uns ihre Bewerbung unter Angabe der Kennzahl 15/2012 bis 30.05.2012 (Datum des 
Poststempels) an die angegebene Kontaktadresse: 
 
Akademie der bildenden Künste Wien, Personalabteilung, Mag. Evelyn Malek 
Schillerplatz 3 | 1010 Wien | www.akbild.ac.at 
Tel.: 01 588 16 - 1601 | Fax: 01 588 16 - 1699 | e-mail: recruiting@akbild.ac.at 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im künstlerischen und 
wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten 
Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der 
bildenden Künste Wien zu antidiskriminierenden Maßnahmen in der Personalpolitik.  
Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 



 

 
 
 
 
2 I  Kundmachung der konstituierenden Sitzung der Berufungskommission Szenographie 

inklusive Wahl des Vorsitzes und der Stellvertretung 
 

Am 16. 5. 2012 findet die 1. (konstituierende) Sitzung der Berufungskommission Szenographie 
um 9 Uhr im Büro des Senats statt. Bei diesem Treffen wird die Wahl des Vorsitzes und der 
Stellvertretung durchgeführt werden. 

  
 

Univ. Prof. Mag. Wolfgang Tschapeller 
Das an Jahren älteste Mitglied 

 
 
 
 
3 I  Bekanntmachung des Wahlergebnisses der Wahl der/des Vorsitzenden und Stellvertretung 

der Berufungskommission Kunst- und Kulturpädagogik 
 

In der 1. (konstituierenden) Sitzung der Berufungskommission Kunst- und Kulturpädagogik vom  
8. 5. 2012 wurde Frau Univ. Prof. Dr. Elke Gaugele zur Vorsitzenden und Frau Mag. Marion 
Thuswald zur stellvertretenden Vorsitzenden gewählt. 
 
 
Univ. Prof. Mag. Martin Beck  
Das an Jahren älteste Mitglied 

 
 
 
4 I  Österreichische HochschülerInnenschaft – Bekanntgabe des Studierendenbeitrages für das 

Studienjahr 2012/2013 
 
 Die o. a. Information ist im Anschluss als gesondertes pdf-Dokument einsehbar. 
 
 
 
 
5 I  Technische Universität Wien – Ausschreibung der Stelle einer/eines Leiter_in der Studien- 

und Prüfungsabteilung 

Die Technische Universität Wien ist mit über 27.000 Studierenden und rund 4.500 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Österreichs größte naturwissenschaftlich-technische 
Forschungs- und Bildungseinrichtung und zählt zu den erfolgreichsten Technischen Universitäten 
Europas.  

Aufgrund einer Pensionierung ist ab September 2012 die Stelle eines/einer 

LeiterIn der Studien- und Prüfungsabteilung 

vollbeschäftigt zu besetzen (Angestellte/r gemäß Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der 
Universitäten, monatliches Mindestentgelt 2758,50 EUR; Anrechnung von tätigkeitsbezogenen 
Vordienstzeiten ist möglich;  abhängig von Ihrem Qualifikationsprofil besteht die Bereitschaft zur 
Überzahlung).  

 



 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Fachliche und organisatorische Führung der Studien- und Prüfungsabteilung 
 eigenverantwortliche Umsetzung neuer Studiengesetze und –verordnungen 
 Koordination studienbezogener Daten 
 intensive Zusammenarbeit mit den Dienstleistungsabteilungen der TU Wien sowie 

Kooperation mit allen österreichischen Universitäten 
 studienbezogene Information und Beratung von StudienbewerberInnen und Studierenden 
 Prüfung der formalen Zulassungsvoraussetzungen bei StudienbewerberInnen aus dem In- 

und Ausland auf Ebene der Master- und Doktoratsprogramme, sowie der inhaltlichen 
Äquivalenz von Vorstudien bei StudienanfängerInnen 

 Überprüfung ausländischer Bildungseinrichtungen, Studienabschlüsse und Dokumente 
 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Studium, idealerweise Rechtswissenschaften 
 einschlägige fachliche Qualifikation sowie Leitungs- und Führungserfahrung  
 gute Englischkenntnisse sowie gute EDV-Kenntnisse  
 hohe Problemlösungskompetenz, auch im interkulturellen Kontext 
 ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz, Freude im Umgang mit Menschen 
 freundliches Auftreten sowie sehr hohe Belastbarkeit 

Wir bieten Ihnen 

 eine herausfordernde und lohnende Aufgabe in einer gut geführten Universitätsabteilung  
 ein interessantes und eigenverantwortliches Arbeitsumfeld mit Gestaltungsspielraum 
 die Möglichkeit, Ihre bisherigen einschlägigen Berufserfahrungen einzubringen und 

weiterzuentwickeln 

Wenn Sie sich vorstellen können, diese Führungsposition mit Freude und Leidenschaft zu 
übernehmen, dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 
spätestens 23.05.2012 an unsere Beraterin Frau Mag. Daniela Haiden-Schroll, TU Career Center,  
Frau Haiden-Schroll steht Ihnen gerne auch für nähere Informationen unter +43 (1) 5041634 DW 15 
zur Verfügung. 

Die TU Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an und 
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Mag.a Eva Blimlinger 
Rektorin 


