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1. Akademie der bildenden Künste Wien, Informationen über Lehrveranstaltun-
gen, Stunden- und Studienpläne auf der Homepage der Akademie 

 
 

Die Akademie der bildenden Künste veröffentlicht die im UG 2002 § 59 Abs. 5 
geforderten und einst über den gedruckten Studienführer vermittelten Informationen 
über die angebotenen Studienrichtungen, die entsprechenden Lehrveranstaltungspro-
gramme, Stundenpläne und LehrveranstaltungsleiterInnen ab dem Studienjahr 
2004/05 nur mehr in elektronischer Form auf der Homepage der Akademie der bil-
denden Künste unter http://www.akbild.ac.at/index.php?c=29. Diese Form der Veröf-
fentlichung ist nicht nur kostengünstiger, sondern erlaubt mehr und aktualisierbare In-
formationen sowie ein zeitgemäßes Service für Studierende und Lehrende.  
 
 

Vizerektor f. Lehre und Forschung 
Mag. Andreas Spiegl 

 
 

 
2. Akademie der bildenden Künste Wien,  Ausschreibung der Stelle einer/eines 

Assistentin/en in der Personalabteilung und einer/eines Personalverrechne-
rin/s 

 
 
Folgende Stellen gelangen zur Ausschreibung (Voll- oder Teilzeitbeschäftigung) 
 
ASSISTENT/IN IN DER PERSONALABTEILUNG 
Aufbauend auf eine wirtschaftliche Ausbildung haben Sie bereits berufliche Erfahrun-
gen im gehobenen Human Resources Bereich gesammelt. Sie überzeugen durch 
ausgezeichnete Englisch- und MS-Office-Kenntnisse und beherrschen juristische 
Grundlagen des Arbeitsrechts. Einer fachlich kompetenten Persönlichkeit, mit Organi-
sationstalent, selbstständiger Arbeitsweise und souveränem Auftreten bieten wir eine 
vielschichtige und herausfordernde Tätigkeit. 
 
PERSONALVERRECHNER/IN 
Wir erwarten einen Profi in der Lohnverrechnung mit einschlägiger Berufspraxis, der 
neben dem Abschluss einer kaufmännischen Lehre bzw. einer berufsbildenden höhe-
ren Schule auch über fundierte Kenntnisse in der Personalverwaltung verfügt. SAP Er-
fahrung, Kommunikationsfähigkeit und Belastbarkeit runden Ihr Gesamtprofil ab. 
Interessierte Damen und Herren senden uns ihre Bewerbung bis spätestens 
29.10.2004 an die angegebene Kontaktadresse! 
 
Akademie der bildenden Künste Wien 
z. H. Michaela Hölzl 
Schillerplatz 3 | 1010 Wien | www.akbild.ac.at 
T 01 588 16 - 283 | F 01 587 79 77 | m.hoelzl@akbild.ac.at 
 
Die Akademie der bildenden Künste strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und 
ersucht nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden. 
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3. WU, Ausschreibung der Stelle eines/r Forschungsmanagers/in 

 
 

An der WU wird obige Stelle neu besetzt und um Weiterleitung und Information an In-
teressierte wurde gebeten. Nähere Informationen sind unter http://www.wu-
wien.ac.at/home/jobs abrufbar. 
 

 
 
 

 
Für das Rektorat: 

 
 

Mag. Anna Steiger 
Vizerektorin 


