Daten zur Geschlechterverteilung an der Akademie der bildenden Kiinste Wien
Kalenderjahr 2007, Studienjahr 2006/2007

Geschlechterverteilung nach Verwendungsgruppen

Stichtag: 1.10.2007

Akademie der bildenden Kinste Wien

Personalart Manner (Frauen (Gesamt |% Frauen

Ang. 11 17 28 60,71
ao.Univ.Prof. 4 5 9 55,56
Ass Prof. 9 4 13 30,77
Beamtin A1 1 0 1 1 100,00
Beamtin AVAVII 0 1 1 100,00
Beamtin AV A VIII 0 1 1 100,00
Beamtin AV B VI 1 1 2 50,00
Beamtin VD A2 3 0 1 1 100,00
Beamtin VD A3 3 1 2 3 66,67
Beamtin VD A4 GL 2 0 2 0,00
Bundeslehrerin 2 0 2 0,00
LB Ang. 40 50 90 55,56
LB Nebentatigkeit 8 5 13 38,46
Lehrling 1 0 1 0,00
0.Univ.Prof. BDG 5 1 6 16,67
Staff Scientist (Ang.) 4 1 5 20,00
Staff Scientist (§ 49s VBG) 1 2 3 66,67
Studienassistenz 16 30 46 65,22
SV Rektorat 2 1 3 33,33
SV SV SV2 GR2 0 1 1 100,00
SV SV-A SV5 GRS 0 1 1 100,00
Univ.Ass. (Ang) 2 2 4 50,00
Univ.Ass. (§ 491 VBG) 1 3 4 75,00
Univ.Prof. (§ 98 UG 2002) 6 9 15 60,00
Univ.Prof. (§ 99 UG 2002) 7 1 8 12,50
VBhh21 2 0 2 0,00
VBhh41 5 1 6 16,67
VBhh51 0 1 1 100,00
VB Id 3 2 5 40,00
VBle 1 0 1 0,00
VBvvil1 1 6 7 85,71
VBvv1l2 0 1 1 100,00
VBvv21 1 1 12 91,67
VBvv22 0 3 3 100,00
VBvv23 1 1 2 50,00
VBvv31 1 0 1 0,00
VBvv32 1 9 10 90,00
VBvv33 1 8 9 88,89
VBvv4 1 9 7 16 43,75
VBvv4 2 2 1 3 33,33
VBvv4 3 1 0 1 0,00
Vertragslehrerin 2 1 3 33,33
Vertragsprofessorin (§ 49f VBG) 0 2 2 100,00
§100UG Mitarbeiterin 13 27 40 67,50
§ 26 Projektmitarbeiterinnen 1 2 3 66,67
Summe gesamt 168 223 391 57,03
Anteil gesamt in % 43 57
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Geschlechterverteilung nach
Verwendungsgruppen
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Wissenschaftliches und kunstlerisches Personal

Stichtag: 1.10.2007

Wissenschaftl. und kiinstl. Personal (Anzahl Personen)

Professorinnen
davon o.Univ. Professorinnen
davon Univ. Professorinnen (§ 98 UG 2002)
davon Univ. Professorinnen (§ 99 UG 2002)
davon Vertragsprofessorinnen (§ 49f VBG)
Weiteres wissenschaftl. und kiinstl. Personal
davon Lehrbeauftragte
davon Dozentinnen
davon Ass. Professorinnen
Wissenschaftl. und kiinstl. Personal gesamt

Allgemeines Universitatspersonal
Stichtag: 1.10.2007

Allgemeines Universitatspersonal (Anzahl Personen)
gesamt

Manner Frauen Gesamt

18 13
5 1
6 9
7 1
0 2

103 132

48 55
4 5
9 4

121 145

Manner Frauen Gesamt
47 78

Frauenanteil %

31
6
15
8

2
235
103
9
13
266

42
16
60
12
100

53
55
31

Frauenanteil %

125



Erklarung zu den Daten betreffend die Geschlechterverteilung an der Akademie der bildenden

Kiinste Wien

Akademie der bildenden Kinste Wien

Verwendungs- und Entlohnungsgruppe

Erklarung

Angestellte

ao.Univ. Prof.

Ass. Prof.

Beamtin/Beamter A1 1
Beamtin/Beamter AV A VII
Beamtin/Beamter AV A VIII
Beamtin/Beamter AV B VI
Beamtin/Beamter VD A2 3
Beamtin/Beamter VD A3 3
Beamtin/Beamter VD A4 GL

Kategorisierung nach dem Beamten-
Dienstrechtsgesetz (Alt) bezugnehmend auf
die jeweilige Qualifikation im Verhaltnis zur
Bewertung des jeweiligen Arbeitsplatzes

Bundeslehrerin

LB (Ang.)
LB (Nebentatigkeit)

Lehrbeauftragte

Lehrling

0.Univ. Prof.

Privatdozentin

Staff Scientist (Ang.)

Staff Scientist (§ 49s VBG)

Studienassistenzen

SV Mitarbeiterinnen mit Sondervertragen
SV SV SV2 GR2 vornehmlich im Bereich des Zentralen
SV SV-A SV5 GR5 Infromatikdienstes

Univ. Ass.

Univ. Ass. (Ang.)

Univ. Ass. (VAss.)

Univ. Ass. (§ 491 VBG)

Univ. Prof. (§ 98 UG 2002)

Professorinnen die gemafR § 98 UG 2002
uber 2 Jahre befristet berufen wurden

Univ. Prof. (§ 99 UG 2002)

Professoren die gemaR § 99 UG 2002 bis zu
2 Jahre befristet berufen wurden

VB h h2
VBhh21
VBhh22
VB h h4
VBhh4 1
VBhh51
VB Id
VBle
VB vv1
VBvvi1
VB vv2
VBvv21
VBvv22
VBvv23
VBvv31
VBvv32
VBvv33
VBvv4d1
VBvv4 2
VBvv4 3

Kategorisierung nach dem
Vertragsbedienstetengesetz (Alt)
bezugnehmend auf die jeweilige Qualifikation
im Verhaltnis zur Bewertung des jeweiligen
Arbeitsplatzes

Vertragslehrerin

Vertragsprofessorin

Vertragsprofessorin (§ 49f VBG)

wiMAus

Wissenschaftliche/r Mitarbeiterin in

§ 100 UG Mitarbeiterin

Kunstlerisch wissenschattliche/r Mitarbeiterin




Akademie der bildenden Kinste Wien

Besetzung von Leitungsfunktionen

Stichtag: 1.10.2007

Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %

1 0 1 0
Vizerektorinnen 1 1 2 50
Universitatsrat Vorsitzender 1 0 1 0
stellv. Universitatsrats Vorsitzender 1 0 1 0
Senatsvorsitzende 0 1 1 100
stellv. Senatsvorsitzende 0 1 1 100
Institutsleiterinnen 4 2 6 33
stellv. Institutsleiterinnen 1 5 6 83
Abteilungsleiterinnen 2 6 8 75
Bibl., Gemgal, Kuka 0 3 3 100
Summe gesamt 1" 19 30
Anteil gesamt in % 37 63
Universitatsratsmitglieder 3 4 7 57
Senatsmitglieder 1" 12 23 52
Besetzung von Leitungsfunktionen
s I |
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Geschlechterverteilung nach Neueinstellungen

Zeitraum: ab 1.1.2007

Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %

Universitatsprofessorinnen §§ 98,99 UG 2002 3 1 4 25
Wissenschaftl. Kiinstl. Mitarbeiterinnen gesamt 4 1 15 73
davon Projektmitarbeiterin 0 1 1 100
davon Staff Scientist 0 1 1 100
davon § 100 Mitarbeiterinnen 4 9 13 69
Allgemeines Universitatspersonal 2 8 10 80
Summe gesamt 9 20 29
Anteil gesamt 31 69
Geschlechterverteilung nach Neueinstellung
U L
davon § 100-
Mitarbeiterinnen
davon Staff Scientist :
davon Projektmitarbeiterin
haftl. Kinstl. ]
Mitarbeiterinnen gesamt
Universitatsp §§ 98,99-
UG 2002
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Dienstreisen
2007
Méanner Frauen Gesamt Frauenanteil %
Anzahl der Dienstreisen 14 201 315
absoluter Betrag in € 46.005 55275 101.280
% maBiger Anteil nach Absolutbetragen 45 55
Anzahl der Dienstreisen Dienstreise - Betrag in €

OManner 46.005 OManner
55275

B Frauen

Geschlechterverteilung nach Art der Lehrveranstaltungen
Zeitraum: Studienjahr 2006/2007

Méanner Frauen Gesamt Frauenanteil %
Vorlesung 89 74 163 45
Kunstlerisch techn. Einzelunterricht, Seminar,
Proseminar, Seminar- Exkursion, Vorlesung und Ubung,

Projekt-Vorlesung 323 232 555 42
Ubung 38 38 76 50
Summe gesamt 450 344 794

Anteil gesamt in % 57 43

Kunstlerische Assistenz 71 62 133 47

Geschlechterverteilung nach Art der LV
| |
Summe gesamt
Ubung ]
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Studierende
SoSe 2007

Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %

Architektur 53 37 90 41
Malerei und Graphik 23 28 51 55
Bildhauerei 7 7 14 50
Medailleurkunst und Kleinplastik 0 1 1 100
Konservierung und Restaurierung (neuer Studienplan) 8 45 53 85
Restaurierung und Konservierung (auslaufender Studienplan) 1 3 4 75
Buhnengestaltung 1" 21 32 66
Bildende Kunst Stzw. 204 243 447 54
Kunst u. kulturwiss. Stud. Stzw. 3 10 13 77
Bildnerische Erziehung 45 135 180 75
Werkerziehung 35 69 104 66
Textiles Gestalten und Werken 12 70 82 85
Dr. Studium d. techn. Wissenschaften 3 1 4 25
Dr.Studium d. Naturwissenschaften 0 3 3 100
Dr.Studium d. Philosophie 21 28 49 57
Summe gesamt 426 701 127

Anteil gesamt 38 62

Studierende SoSe 2007
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Die Zahlung im Bereich der Lehramtsfacher erfolgte nicht in den Studienkombinationen, sondem pro Unterrichtsfach



Absolventinnenstatistik

Zeitraum: Studienjahr 2006/2007

Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %

Architektur 10 5 15 33
Malerei und Grafik 18 14 32 44
Bildhauerei 3 0 3 0
Konservierung und Restaurierung (neuer Studienplan) 0 2 2 100
Restaurierung und Konservierung (auslaufender Studienplan) 1 3 4 75
Buhnengestaltung 3 7 10 70
Bildende Kunst Stzw. 3 10 13 77
Kunst u. kulturwiss. Stud. Stzw. 1 5 6 83
Bildnerische Erziehung 3 8 1" 73
Werkerziehung 1 2 3 67
Textiles Gestalten und Werken 0 1 1 100
Dr.Studium d. Philosophie 4 0 4 0
Summe gesamt 47 57 104
Anteil gesamt 45 55
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Stipendienvergabe Studien- und Priifungsabteilung
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Studienjahr 2006/2007
Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %
Wintersemester 2006/2007
Forderungsstipendium 0 3 3
Leistungsstipendium 7 23 30
Sommersemester 2007
Forderungsstipendium 3 1 4
Arbeitsstipendium 0 2 2
Summe gesamt 10 29 39
Anteil gesamt 26 74
Stipendienvergabe WiSe 2006/2007
Lei
Forderungsstipendium _
0 5 10 15 20 25 30 35
Stipendienvergabe SoSe 2007
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Zeitraum: Studienjahr 2006/2007

Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %
Anzahl Sozialstipendien WiSe 06/07 und SoSe 07 72 106 178
Betfrag insg. 75.514,40 €

Anzahl Sozialstipendien WiSe 06/07 und SoSe
07

40%
60% BFraven

ien
Zeitraum: Studienjahr 2006/2007

Manner Frauen Gesamt  Frauenanteil %
Anzahl Doktoratsstipendien WiSe 06/07 und SoSe 07 1 3 4

Anzahl Doktoratstipendien

75
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Preise Studienjahr 2006/2007

Manner Frauen Gesamt

Frauenanteil %

52

Preise der einzelnen Ordinariate 12 13 25
Wirdigungspreis des Ministeriums 0 1 1
Fugerpreis 0 1 1
Wirdigungspreise 3 3 6
Pfann Ohmann Preise 5 2 7
Carl Appel Preis 1 0 1
Akademiefreundepreis 0 1 1
Preis der Akademie 0 1 1
Birgit Jurgenssen Preis 1 0 1
Summe gesamt 22 22 44
Anteil gesamt 50 50
Preise Studienjahr 2006/2007
Birgit Jirgenssen Preis :l
Preis der Akademie :
Akademiefreundepreis
Carl Appel Preis -:l
Pfann Ohmann Preise
Wiirdigungspreise
Fiigerpreis :
‘s des Ministeri
Preise der ei o - : : #
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Projektforderungen fiir Studierende
Zeitraum: Studienjahr 2006/2007
Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %
Anzahl Projektféorderungen WiSe 06/07 und SoSe 07 15 39 54

Anzahl Projekiférderungen

72
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Anzahl d. Personen, die an Weiterbildungs- und Personalentwicklungsprogrammen teilnehmen
Zeitraum: 2007

Manner Frauen Gesamt Frauenanteil %
wissenschaftl -kanstl. Personal

21 51 72 71
allg. Univ. Personal 7 37 44 84
Summe gesamt
Anteil gesamt 28 88 116 76
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